
Aplicación de Gestión de 
Valoraciones 
Multiempresa. Base de datos Oracle / SQL Server. 
Multiusuario. Ley de Protección de datos. 
Gestión de informes de valoración de 
dependencia. 
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Aplicación de Gestión de Carteleras :  
 

Aplicación integral de gestión de valoraciones  de dependencia , con las siguientes 

características :  

 

 Control de acceso para cada trabajador social . 

 Generación de informes según el modelo oficial . 

 Gestión de los dato s personales de las personas valoradas . 

 Cálculo automático de la puntuación obtenida según baremo . 

 

 

1) Gestión de personal valorado :  
 

Este módulo es la parte principal del programa . Gestiona los datos personales de las personas 

valoradas de cada trabajado r social, así como las puntuaciones obtenidas en los diferentes 

informes.  

 

 

�™ Gestión de Datos Personales  

Dentro de la gestión de los datos personales se puede destacar la validaci ón del NIF , así 

como la comprobación de integridad para no duplicar valorado s. De este modo, el 

programa comprueba si la persona está registrada, aún perteneciendo a otro trabajador 

social, y en caso de que sea así, el programa permite introducir una valoración, pero sin 

cambiarle el trabajor social.  

 

�B���&�ilculo  de la letra  y comprobaci ón de 

la validez del NIF . 
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formatos como HTML o EXCEL.  


